
12:00 M.
2:00 P.M.

Instalación
Alfonso Palacios, Vicepresidente Jurídico de la ANDI.

Intervención Ítalo Cardona, Director Regional de la OIT para los 
Países Andinos.

Almuerzo

Conferencia: Reincorporación laboral: retos y perspectivas
Belisario Velásquez, Presidente de Belisario Velásquez & Asociados.

7:30 A.M.
9:00 A.M.

9:00 A.M.
9:20 A.M.

9:20 A.M.
9:50 A.M.

9:50 A.M.
10:30 A.M.

Panel: ¿Cómo hacer frente a los retos asociados a la salud 
mental en el ámbito laboral?
Idier Torres, CEO de Psicol.

Bertha Inés Franco- Marsh, Presidenta Sociedad Colombiana Medicina del 
Trabajo, Eje Cafetero.

Doris Mejía Parra, médica laboral Asservi SAS y consultora experta en 
seguridad y salud en el trabajo.

Jhon Jairo Caicedo, Presidente CTC.

Moderador: Juliana Manrique, Directora Laboral de la ANDI.

11:10 A.M.
12:00 M.

Conferencia: Cultura Preventiva en SST como estrategia de la 
Seguridad y Salud Laboral
Amparo Plata, especialista en entornos laborales saludables de ARL Sura.

Conferencia: Ausentismo Laboral, incapacidades y reubicación 
laboral 
CESLA.

10:30 A.M.
11:10 A.M.

2:00 P.M.
2:30 P.M.

Registro y apertura de muestra comercial

AGENDA
Día 1 - 14 de Noviembre



2:30 P.M.
3:00 P.M.

Conferencia: ¿Qué es la seguridad de Procesos? ¿Cómo 
gestionarla basada en el Riesgo?
Clara Inés Arbeláez, experta en seguridad de procesos.

Conferencia: Repercusiones del cambio climático en la 
Seguridad y Salud de los trabajadores
Schneider Guataquí Cervera, Coordinador Nacional y punto focal de 
SST de la Oficina Andina de la OIT.

Día 2 - 15 de Noviembre

3:00 P.M.
3:50 P.M.

3:50 P.M.
4:20 P.M.

4:20 P.M.
4:50 P.M.

Conferencia: Vitalidad Empresarial: el futuro del liderazgo 
saludable
Diana Cristina Ortíz, Gerente de bienestar y salud de Cementos Argos.

Panel: La innovación aplicada a crear entornos más saludables: 
IA aplicada a la SST
Camilo Rodriguez, Director ecosistema inteligencia artificial de 
Suramericana.
Juan Carlos Arias, Gerente Microsoft Latinoamérica.
Moderador: Andrés Felipe Gómez, Gerente de Diseño y Desarrollo ARL 
Sura. 

4:50 P.M.
5:40 P.M.

Panel: Seguridad de Procesos: Una mirada estratégica a cómo 
gestionar lo inesperado.
Johnny Guerrero, Safety Manager Drummond. 
Clara Inés Arbeláez, experta en seguridad de procesos.  
Jorge Mario Gallego, Safety and Environmental Manager de Andercol. 
Moderador: Rafael Montejo, miembro del Comité de SST de la ANDI.

Panel: Crisis del sistema de salud colombiano: impacto en 
indicadores de ausentismo y productividad de las empresas
Anwar Rodríguez, Vicepresidente de Salud de la ANDI.
Ana María Vesga, Presidente ACEMI.
Jairo Humberto Restrepo, profesor de economía de la Universidad de 
Antioquia.
Moderador: Alfonso Palacios, Vicepresidente de Asuntos Jurídicos de la 
ANDI. 

8:30 A.M.
9:20 A.M.

9:20 A.M.
9:50 A.M.

Conferencia: agenda regulatoria y plan estratégico en materia 
de SST – Dirección de Riesgos Laborales
Carolina Galindo, Directora de Riesgos Laborales.



Descarga la agenda aquí
*Agenda sujeta a modificaciones

9:50 A.M.
10:20 A.M.

Conferencia: Seguridad vial e implicaciones desde el SG-SST
Julio Forigua, Agencia Nacional de Seguridad Vial.

10:50 A.M.
11:40 A.M.

10:20 A.M.
10:50 A.M.

Panel: Perspectivas actuales del régimen de pensión especial 
por actividades de alto riesgo 
Roger Aguirre, Director gestión laboral y relacionamiento Cerrejón

Luis Guillermo Araque, Director Ejecutivo de la Sociedad Colombiana de 
Higienistas Ocupacionales.

Jorge Estrada, Presidente Ascolfibras.

Moderador: Juliana Manrique, Directora Laboral de la ANDI.

11:40 A.M.
12:10 M.

Conferencia: Discapacidad y debilidad manifiesta: tendencias 
regulatorias en estabilidad laboral reforzada
Enan Arrieta, Director CESLA.

12:10 M.
1:00 P.M.

Conferencia: ¿Prevención o cotización? El dilema del régimen 
especial de pensiones por actividades del alto riesgo
Jorge Estrada, Presidente Ascolfibras.

Cierre1:00 P.M.

Conferencia: Entornos Seguros y Saludables: una mirada desde 
las normas internacionales del trabajo
María Laura Fino, especialista en normas internacionales del trabajo de 
la OIT.


