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¢cPor qué estamos aqui?

Transformo
Personas

Transformo
sociedad

 impactary trantormar personsey teitoros
‘sase:vounrariano [




Nuestra
propuesta

de valor

Unir fuerzas, conectar propoésitos
(empresariado, la ciudadaniay
gobierno)“todos somos regién”.

Acompanar otras empresas en la
creacion y/o fortalecimiento de
sus programas de voluntariado.




AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

L

1 ACCION
POR EL CLIMA

<

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

5 IGUALDAD
DE GENERD

Nuestras lineas de
accion

Compensacion

Equidad de
Comunidad genero

\\I”

o Ta\e]
ODO

Residuos







:Quiénes
[ |
lideramos?

"" Q s % VOLUNTARIADO

Secczonal Valle del Cauca

Manuelita Comfandi




Nuestros logros en el 2020

16 +200

Empresas Horas de
P voluntariado

participantes g G
sl (diserio y ejecucion
en las actividades de las campaiias)
de |la Mesa

7

Alianzas
con ONGs




El COVID-19 cambio nuestros
planes, pero no nuestros suenos

# DEF ami/ia/] F amilia

Marzo-Junio

Conéetate con el planeta
Agosto-Octubre
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+2000 +2000 +100
familias compafiias mercados Voluntarios
Beneficiadas entregados

aliadas

Conéetate con el planeta

£
N__—
Realizada en Transmision en vivo |mpaCt0 en 3
"~ 4 paises: Colombia, horas de de la siembra bioregiones: Amazonia,
{ Argentina, Chile y Peru. formacion previa a Bosque Seco Tropicaly
Patagonia.

la siembra







Beneficios del voluntariado
corporativo

Empresa
E .
as

Reputacién.
Sentido de pertenencia.

Fortalecimiento de

capacidades Comunidad

Conectar el proposito de vidaa
un proposito social y ambiental
Desarrollo de competencias.

Identidad y pertenencia por el
Valle del Cauca






Victorias tempranas

O

Ingredion Baxter

)
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2.500 toneladas
de residuos al dia

60% Organico Serecupera
30% Reciclable el 10%
10% Contaminado

138 puntos criticos
de acumulacion de
basura

$ ‘£
i 0 .

Fuente: Registro toneladas residuos solidos. Emsirva. Cali. 2019



Y/

+ Elacelerado crecimiento de la poblaciony la
contaminacién son los factores mas criticos
para el la conservacion del agua potable.

Fuente: diainternacionalde.com

« Aproximadamente 2100 millones
de personas carecen de acceso
al agua potable.

s Solo el 3% del agua del planeta
es potable.

% 2 millones de desechos terminan
diariamente en lasreservas de
agua.



Compensacion

hectareas de bosque han sido
taladas desde 1990 hasta el 2021.

Hay de arboles actualmente,
pero el mundo tiene espacio para

hectareas se pierden cada ano en

Colombia.
El Gobierno Nacional tiene una meta de
plantar de arboles al 2022.

“Una ciudad resiliente y sustentable, con cuencas
conservadas, agua sequra para todos, preservacion de la
biodiversidad, aire limpio y una comunidad consciente de su
rol, todos por el sueno de un ambiente sano”.

Fuente: El Pais.






¢Como lo haremos?

Crear conciencia Sensibilizar Actuar juntos
 Programa de formacion - Actividades de inmersion - * Actividades presenciales
para voluntarios en las reconocimiento de la o virtuales.
tematicas a desarrollar comunidad.

« Voluntariado por

en el voluntariado.
habilidades.

* Proximamente: Dia o 0 -
Mundial del Aguall entros de formacioén

Guerra del agua. para mujeres.



Voluntal’yado

ANDI

Seccional Valle del Cauca




