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Memoria de la Sesión #2 

Visión de Cambio de la Comunidad de Práctica Empresarial de Soluciones basadas en la 
Naturaleza (SbN) 

miércoles, 16 de octubre de 2024 

Modalidad: Virtual – Microsoft Teams 

Equipo de trabajo 

ASOCIACIÓN NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA - ANDI:  
 Dora María Moncada Rasmussen   

Directora 

Centro Nacional del Agua y la Biodiversidad 

 Mario Murcia López 

Líder de proyectos 

Centro Nacional del Agua y la Biodiversidad 

 Danna Valentina Pérez García 

Consultora Ambiental 

Centro Nacional del Agua y la Biodiversidad 

 Laura Cardona 

Consultora de Diseño 

Centro Nacional del Agua y la Biodiversidad 

 

Participantes 

El encuentro estuvo dirigido al sector empresarial en donde participaron alrededor de 40 
organizaciones de diversos sectores tal como se muestra a continuación: 

Acerías Paz del Río Fundación LaCardio 
Alpina Gaia 
Alqueria Grupo de Energía de Bogotá 
Andi Geo-Park 
Argos GIZ 
Avia Caribbean Grupo Argos 
Bavaria Ideam 
Cajasan Minambiente 
Casa Luker Natura 
Celema Programa Naturaleza Productiva 

USAID 
Celsia O-I 
Cerrejón Papeles Nacionales 
Challenger Portafolio Verde 
Coca Cola FEMSA Serrano Martinez CMA 
Continental Gold Sierracol 
Corona TGI 
Crepes & Waffles The Nature Conservancy 
Empacor Tractocar 
Enel Universidad Javeriana 
Fundación Grupo Argos 
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Agenda 

1. Palabras de bienvenida 
2. Principales conclusiones del Kick-Off 
3. Visión de cambio de la comunidad 
4. Survey123 - ESRI 
5. Pasos para diseñar e implementar SbN 
6. Priorización de temáticas 
7. Cierre 

 
PPT 

1. PPT Sesión 2: Visión de Cambio – Anexo 1 
 

Resumen del encuentro 

1. Palabras de bienvenida 
Mario Murcia, agradeció a todos los asistentes por su participación y presentó la agenda. 
Posteriormente, se realizó un breve resumen de la estructura de la comunidad de práctica para 
aquellos asistentes que no pudieron participar en la primera sesión: Kick-Off de la Comunidad 
de Práctica Empresarial de Soluciones basadas en la Naturaleza. El detalle de la estructura de la 
comunidad de práctica y sus actores se puede visualizar en la presentación. 

2. Principales conclusiones del Kick-Off 
Danna Pérez, presentó un breve resumen de las actividades realizadas en la primera sesión de 
la comunidad de práctica, destacando algunos puntos relevantes con respecto a las SbN 
derivados de esta primera sesión. El detalle de los puntos relevantes se puede visualizar en la 
presentación, sin embargo, es importante: 1) fortalecer el conocimiento frente a las SbN, 2) 
identificar actores clave para la implementación de las SbN, 3) reconocer la relación de los 
modelos de negocio con la biodiversidad, 4) tener acceso a tecnologías que faciliten la 
implementación de acciones positivas con la naturaleza, 5) evaluar la costo-efectividad de las 
SbN para romper la barrera de los altos costos de implementación, entre otros. 

3. Visión de cambio de la comunidad 
Mario Murcia, presentó la diferencia entre el Call to Action que se presentará en la COP16 desde 
el sector empresarial y la Visión de Cambio de la Comunidad de Práctica Empresarial de SbN. 
Por un lado, el Call to Action busca movilizar a la implementación de las SbN desde el sector 
empresarial. Por otro lado, la Visión de Cambio busca fortalecer y expandir capacidades 
humanas y tecnológicas para la implementación de Soluciones basadas en la Naturaleza (SbN) 
que permitan transformar los modelos de negocio para que sean positivos con la biodiversidad, 
los ecosistemas y el territorio. 

Esta Visión de Cambio propuesta, se sometió a votación entre los participantes de la sesión y se 
abrió la posibilidad de hacer modificaciones a la visión. Por lo tanto, a pesar de que el 68% de las 
votaciones estuvieron a favor de la visión, entre todos se construyó una visión rescatando los 
aportes realizados. En consecuencia, la Visión de Cambio aprobada por los participantes es:  

A 2030, el sector empresarial y productivo de Colombia se compromete a generar y fortalecer 
capacidades humanas y tecnológicas para la implementación de Soluciones basadas en la 
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Naturaleza (SbN) que permitan promover, adaptar e innovar en las actuales prácticas y procesos 
empresariales para que contribuyan positivamente a la naturaleza y el territorio. 

4. Suvey123 - ESRI 
En alianza con ESRI, una de las organizaciones líderes de conocimiento de la Comunidad de 
Práctica Empresarial de SbN, se construyó un formulario para la identificación de las acciones 
de biodiversidad y acciones de SbN que tienen actualmente las organizaciones que hacen parte 
de la comunidad, con el objetivo de identificar geográficamente las iniciativas actuales: 
https://survey123.arcgis.com/share/6a58f95bad8f4bb98987a562ae713157 

Este formulario se socializó con los asistentes, pero dado que no todos tuvieron el tiempo para 
diligenciarlo, se sugiere culminar con el registro de la información en el formulario antes de la 
próxima reunión de la comunidad que será en el mes de noviembre 2024. 

5. Pasos para diseñar e implementar SbN 
El detalle de los pasos para el proceso de diseño e implementación de las SbN se encuentran en 
la presentación. En las próximas sesiones, se explicará en detalle estos pasos para dar claridad 
a todos los integrantes de la comunidad. 

6. Priorización de temáticas 
Para poder preparar las próximas sesiones, se propusieron diez (10) temáticas para que las 
organizaciones prioricen cuáles temáticas consideran más relevantes para abordar a corto 
plazo. Si bien no se pudo realizar la priorización, se deja el siguiente enlace para que las 
organizaciones puedan construir el ranking: https://www.menti.com/alafu257au58. Esto se 
utilizará como insumo para la planeación de las próximas sesiones de la comunidad. 

7. Cierre 
Finalmente, se da cierre al espacio, agradeciendo e invitando a todos los participantes a 
diligenciar el Código de Conducta como documento que reafirma su compromiso en pertenecer 
a la comunidad de práctica en el rol que cada uno decida. 

Próxima reunión: por definir. 
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